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Trouver |'outil

e Sur le site GREFFE : https://greffe-formation.be

Nouveaute :

Outil DReAM

Un outil de Description, d'&nalyse et de Régulation des dispositifs d'accompagnement des enseignants novices

ESSAYER L'OUTIL ‘

» Acces direct a l'outil : https://greffe-formation.be/DReAM/index.php




REFFE

RaQQeI de ce gue c’est ...

Un outil de soutien a I'analyse réflexive de dispositifs d'accompagnement
a l'insertion professionnelle dans le contexte de I'enseignement

Il est structuré en questions qui guident votre réflexion

Il donne acces a des cadres théoriques qui alimentent I'analyse et la
régulation de vos dispositifs

L'inscription sur le site DREAM vous permet :
» d’accéder a I'ensemble des questions et ressources de DREAM

* de créer un espace personnel et y insérer les dispositifs que vous souhaitez décrire
et/ou analyser

» Veillez a bien conserver vos identifiant et mot de passe



Démarrer avec |'outil

* Premiere étape : INSCRIPTION. e
* Seconde étape: CONNEKION e

* Troisieme étape : nommer le dispositif sur lequel vous allez travailler,
ou sélectionner un de vos dispositifs si vous en avez déja créé un
auparavant

Mommez le dispositif :
» CREER LE DISPOSITIF | »

Nouveau dispositif
d'insertion



Greree

Page d’accueil de I’analxse de votre disEositif

DReAM
Dispositif : Votre dispositif

Description

qui? quoi?

D

quand?
comment?

ReA

Recul et Analyse

angles d'analyse
a explorer

et
apres...

meta-analyse

M

N
if Prendre un temps pour interroger le dispositif en choisissant
un angle d'analyse
i
¥

* Chaque section (D, ReA et M) vous
donne acces a une partie de 'outil

* Ces sections sont accessibles a
partir de cette page a tout moment
. https://greffe-
formation.be/DReAM/analyse.php
?a=13

* || est conseillé de commencer par
la description de votre dispositif
tout en rédigeant en fonction de

votre intention (pour vous, pour
communiquer le dispositif a des collegues, etc)
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Deux profils d’utilisateurs de 'outil DReAM
|dentifiez le votre |

=

-

Concepteur

Mon projet : concevoir un
dispositif d’insertion
professionnelle

* Intérét de l'outil : il propose une

ligne directrice d’éléments a

prendre en considération pour
concevoir mon dispositif (Partie D),
tout en me donnant des idées de
champs a investiguer (Partie ReA)

Mon profil : je travaille pour

\ moj,
a mon rythme et en toute Iiberty

~

/ Régulateur \

* Mon projet : analyser, réguler et
améliorer un dispositif que j'ai déja
congu

* Intérét de l'outil : il m'offre a partir
de 5 portes des cadres d’analyse et
de régulation, nourris par des
résumeés de lectures issues de la
littérature scientifique.

* Mon profil : je travaille pour moi, a

\mon rythme et en toute liberté /




@REFFE

Je suis concepteur : quelle utilisation de l'outil ?

Page d’accueil

e J'ai acces a une version allégée en format .pdf qui présente 'outil dans son ensemble

* Je m’inscris gratuitement pour avoir acces a I'outil, créer un espace personnel me permettant de
(rjeponqlr_(? aux questions proposées et pouvoir y revenir au gré de la conception de mon
ispositi

Dans la partie « Description »

qui? quoi? | * Jeréponds aux questions qui me concernent pour affiner la préparation de mon dispositif
D * Je peux passer des questions si je ne dispose pas encore des réponses, je pourrai y revenir par
| la suite pour les compléter
quand? * Auterme de ma premiere description, je nomme mon outil

= -~ e o e )
commenc

* J'enregistre mes données
» Je reviens vers DREAM pour télécharger la fiche récapitulative reprenant les données encodées

La partie « Régulation et analyse »

ReA * Jaiacces a des questions et des ressources issues de la littérature pour nourrir ma réflexion et
o m’aider a concevoir mon dispositif



@REFFE
Je suis regulateur : quelle utilisation de 'outil ?

. Page d’accueil
* Jai accés a une version allégée de I'outil DREAM en pdf qui présente I'outil globalement

* Je m’inscris gratuitement pour avoir acces a l'outil, créer un espace personnel me permettant de répondre aux questions
proposées et pouvoir y revenir au gré de I'analyse de mon dispositif

w7 a0z Dans la partie Description
]LD{ * Je réponds aux questions qui me concernent le plus précisément et completement possible

comment? * Jenregistre mes données

La partie « Régulation et analyse »
* Je choisis la ou les portes d’entrée qui m’intéressent le plus en fonction de mon contexte et de mon projet

ReA d’analyse.
fecutetanalise e J’3j acces a des questions et des ressources issues de la littérature pour m’aider a I'analyse, a la régulation et
Angest anats a 'amélioration de mon outil

Au terme de l'analyse, je peux prendre du recul et identifier les points forts et les points faibles de mon dispositif
et ainsi, me mettre en projet pour la suite.

M



Pour voyager dans 'outil



Description REFFE
qui? quoi? ' . . o - |
D Description de votre dISEOSItIf
uana?
coqmment? |
Barre de naVigation : Jf DReAM ,f Tableau de bord ,I'F Votre dispositif ," Description

1. Complétez le questionnaire avec les informations dont vous disposez

2. A tout moment, vous pouvez enregistrer vos données (méme sans avoir tout
complété) et y revenir plus tard

ENREGISTRER LES DONNEES k

3. Vous pouvez revenir a la page précédente via la barre de navigation ou les
boutons en fin de page

4. Les boutons en fin de page permettent aussi de passer directement a la suite
de I'analyse : « ReA » ou Recul et analyse

€ retour vers DReAM Passer & |'étape suivante - ReA 2



Recul et Analyse

angles d'analyse
a explorer

* Cette section vous
donne acces a 5 portes

e Chaque porte propose
un questionnaire et des
références pour I'analyse
de votre dispositif

* N'oubliez pas...

ENREGISTRER

ReA Recul et Analyse

Interroger les actes d'accompagnement

En cuvrant cette porte, vous étes invité.e a interroger les act ompagnement posés par les formateurs-accompagnateurs dans le dispositif décrit. 11 s'agit d’apporter des
£léments de réponses a : quels sont les actes posés par les forfgiat cc teurs 2R ientls & un cadre conceptuel défini ? Comment ces actes sarticulentils

Interroger l'adaptation de la posture de 'accompagnateur en fonction des bénéficiaires
En ouvrant cette porte, vous étes invité.e & interroger la maniére dont les accompagnateurs adaptent leur posture en Fonction des bénéficiaires. Les postures des

accompagnateurs et des béneficiaires sont a envisager ensemble afin d'adapter 'accompagnement aux caracteristiques des bénéficiaires et de viser leur autonomie
progressive,

Quelle est la posture du Formateur ? Est-elle adaptée au degré d'autonomie du bénéficiaire ? Et comment se positionne le bénéFiciaire en retour 2

Interroger l'accés a l'emploi
En ouvrant cette porte, vous &tes invité.e & interroger la place donnée dans votre dispositif 4 la problématique de I'accés a l'emploi. Il s'agit d'apporter des éléments de

réponses aux questions suivantes : guelles sont les informations relatives & l'accés a 'emploi 7 Les spécificités des contrats y sont-elles explicitées 7 En quoi les aspects relatifs
aux droits du travailleur sont-ils abordés 7

INTERROGER les taches et les conditions de travail

En ouvrant cette porte, vous &bes invité.e & interroger dans votre dispositif la diversité des tiches assignées aux enseignants novices ainsi que leurs conditions de travail: la
diversité des téches y est-elle abordée etfou leur priorisation ? Les conditions de travail y sontelles abordées ?

INTERROGER la prise en compte des émotions des bénéfFiciaires

En ouvrant cette porte, vous étes invité.e 4 questionner la place que votre dispasitif offre & la gestion des émotions des bénéficiaires pour viser leur bien-tre. Il s'agit
d'apporter des éléments de réponse aux questions suivantes : les émotions sont-elles prises en comptes ? Lesquelles et comment?
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Référencesi définitions et Qrécisions

* A divers endroits dans DEeAM, des mots sont surlignés en bleu et en

un clic vous aurez des réeférences, une définition ou une synthese qui
s’affichera pour vous aider a utiliser l'outil

Statut(s) des bénéficiaires : ’yStatut(s)

—

e Selon Jorro (2016)

Nous entendons par "statut”, la Fonction qu'ils occupent dans le systéme scolaire.

Jorro (2016) FERMER

Postures et gestes professionnels de formateurs dans 'accompagnement proFessicV
d'enseignants du premier degré. E-Jrieps, 38, 114-132. Retrieved from https://hal-
cnam.archives-ouvertes.fr/hal-02008279/document

Vu notre contexte, nous qualifierons la personne accompagnée de transitant.

e Le pisteur, organise I'entretien pour que le transitant comprenne les régles du jeu,

e le contradicteur, prend appui sur une écoute active, un questionne et critique avec bienveillance,

e Le traducteur, explicite au transitant des notions ou des aspects qu'il ne comprend pas ou de corriger ses représentations erronées,
e Le médiateur, fait des liens avec des ressources (matérielles et humaines) que le transitant pourrait mobiliser et

e Le régulateur, tend a placer le transitant en situation d'auto ou de co-évaluation.

FERMER

Ici, en un clic, vous avez accées

a la référence complete en
ligne
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M I\/Iéta—analxse

 Cette partie propose un questionnaire en plusieurs parties :
* Caractériser son dispositif
* Se mettre en perspectives dans son contexte
* Interroger les conditions de réussite des dispositifs pour les novices
* Se mettre en perspective dans le contexte plus large de l'institution



CRrrE

Garder des traces a tout moment

Sur la page d’accueil de votre dispositif, vous avez acces a une fiche
récapitulative

* Elle reprend toutes les données que vous avez enregistrées a propos de votre
dispositif, et ce pour chacune des sections

x

Fiche recapitulative



(rere
Evaluer l'outil et partager vos ressources

* Donner mon évaluation de l'outil a I'équipe DReAM

* Au terme de votre utilisation, il vous est possible de répondre a un questionnaire
afin de donner un feed-back a I'équipe DReAM

* outil reste en construction... de nouvelles portes pourraient étre ajoutées

* Partager vos ressources

Quand votre dispositif est suffisamment abouti vous pouvez

* le mettre a disposition des autres utilisateurs de I'outil DReAM et avoir acces aux
dispositifs des autres utilisateurs

* mettre vos données a disposition du groupe de chercheurs GREFFE Insertion
Professionnelle (dans le respect du RGPD/en toute confidentialité)

e Contacter a tout moment I'équipe DREAM : Dream@greffe-formation.be




