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Le groupe est constitué de dix superviseurs et de deux chercheurs.

Objectifs :

- identifier le genre superviseur et les tensions vécues par les superviseurs au moment des stages;

- comprendre finement comment les coévaluations de stage des étudiants de deuxiéme année se vivent (quels sont les genres et les
styles des superviseurs, y a-t-il des ressemblances et des différences majeures dans les pratiques, qu’en est-il de la tension former —
vérifier, etc.) ;

- surla base des résultats de la recherche (Colognesi & Van Nieuwenhoven, 2017; Maes, Colognesi & Van Nieuwenhoven, 2018),
coconstruire une formation a destination des collégues.
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