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Etablir des 
liens avec 
les acteurs�

Trouver sa 
place�

Prendre 
des indices!

Exploiter 
les indices!

Conclure! Anticiper le 
suivi!
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Recueillir!

Garder 
des traces!

Gérer les 
interactions!

Analyser!

Le genre “superviseur” 

Evaluation	
«photo»	(ma	visite)	vs	
«Film»	(le	stage)	

Evaluation	«	vu	»	vs	du	«	dit	»	
(arguments	lors	de	l’entretien	à	chaud	à	
propos	des	gestes	posés)	

Accompagner	/	former	vs	évaluer	/certifier	

Feedback	«	complet	»	vs		
«	1-2	défi(s)	»		

Eléments	d’analyse	:		
dire	ou	faire	émerger	

Observation	
«	didactique	»		
(ce	à	quoi	je	
m’attends)	
	vs	«	imprévus	»	
(ce	à	quoi	j’assiste)	

Liens	:	personne	ressource	pour	le	mds	vs	
pour	l’étudiant	

Le	groupe	est	constitué	de	dix	superviseurs	et	de	deux	chercheurs.		
	
Objectifs	:		
-  identifier	le	genre	superviseur	et	les	tensions	vécues	par	les	superviseurs	au	moment	des	stages;	
-  comprendre	finement	comment	les	coévaluations	de	stage	des	étudiants	de	deuxième	année	se	vivent	(quels	sont	les	genres	et	les	

styles	des	superviseurs,	y	a-t-il	des	ressemblances	et	des	différences	majeures	dans	les	pratiques,	qu’en	est-il	de	la	tension	former	–	
vérifier,	etc.)	;	

-  sur	la	base	des	résultats	de	la	recherche	(Colognesi	&	Van	Nieuwenhoven,	2017;	Maes,	Colognesi	&	Van	Nieuwenhoven,	2018),		
coconstruire	une	formation	à	destination	des	collègues.	

Un	modèle	qui	structure	les	étapes	de	supervision	et	les	tensions	vécues	

Un	groupe	de	recherche	collaborative	centré	sur	les	
superviseurs	des	instituts	de	formation	des	enseignants	
		

Grappe 
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Objectifs	co-
définis	

Recueil	de	
données	

Explorer	le	
processus	de	
coévaluation	
tel	qu’il	est	

mené	dans	nos	
instituts	

Suivi	de	8	
superviseurs	de	

BLOC	2	
	et	de	249	

étudiants	(QR)	

Analyse	des	
données	

Préparation	de	
la	formation	

Formation		
Retombées	

Analyse	des	
données	en	
collectif	

Coconstruction	
d’un	module	de	
formation	à	
partir	des	
résultats	

Mener	à	bien	la	
formation,	l’	
évaluer.	

Suivi	dans	les	
instituts	

2015-2016	 2016-17	 2017-18	

(Van	Nieuwenhoven,	
Picron	&	

	Colognesi,	2016)	

Classe	1	 Classe	2	 Classe	3	

PP	 2	 1	 1	

DD	 1	 2	 1	

Recueil	1	:		
entretien	individuel	

d’explicitation	
«	explique-	moi	

comment	tu	fais	»	

Recueil	2	:		
enregistrement	de	
16	co-évaluations	
	(2	par	dyade	de	
superviseurs)	

Diffusion	des	
résultats	à	
chercheurs	

(CRIFPE	2016,	
2017)	

Diffusion	des	
résultats	à	
acteurs	

Questionnaire pour les participants à la 
journée  

Récits écrits des acteurs du GC3  
Recueil des traces des réunions du 

groupe de BLOC 2  

6	Ateliers	proposés:	
-  La	rencontre	avant	stage	
-  L’observation	du	stagiaire	
-  L’entretien	à	chaud	
-  La	coévaluation	de	stage	
-  Analyse	d’incidents	critiques	
-  Présentation	de	dispositifs	

d’accompagnement	

Steph Colo



