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1. Problématique

• Décret du 7 février 2019 : réforme de la formation initiale des enseignants (RFIE)

• Réforme touchant notamment les futurs agrégés de l’enseignement secondaire supérieur (AESS)

• Augmentation de la formation pédagogique et de la formation pratique; multiplication et allongement des stages 
pédagogiques



1. Problématique

• Importance du stage pédagogique (Viau-Guay, cité dans Colognesi et al., 2018) et du maître de stage (MDS) (Colognesi et al., 2018 ; 

Crasborn et al., cités dans Colognesi et al., 2019) dans la FIE.

• Organisation d’une formation à destination des MDS (// Van Nieuwenhoven et Colognesi, 2015)

• GRAPPE
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2. Questions de recherche

Ancrage / Culture disciplinaire et Accompagnement des MDS

• Existe-t-il un alignement entre les croyances épistémologiques, les conceptions de l’enseignement et de 
l’apprentissage et les pratiques enseignantes des AESS ?

• Peut-on établir des profils de culture disciplinaire ?

• Une posture d’accompagnement se dégage-t-elle de chaque culture disciplinaire ?

• Quelles sont les origines de la culture disciplinaire et des postures d’accompagnement ?



3. Cadre conceptuel

Culture disciplinaire (Saussez, 2019)

« Un ensemble de normes, croyances et valeurs propres à un groupe social défini en 
référence à la discipline à enseigner et qui portent sur la nature de cette discipline ainsi 
que sur la façon de l’enseigner et dont elle s’apprend » (p. 108).
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3. Cadre conceptuel

Concept 1 : Croyances épistémologiques (Hofer, 2000)

« Etude de la nature de la connaissance et de son origine » (p. 157)
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3. Cadre conceptuel
• Fonctionnalité du savoir scolaire

« Le savoir […] joue un rôle mineur dans la capacité des élèves à se débrouiller dans la vie quotidienne et 
possède un champ d’application très spécifique » (Saussez, 2019, p. 112)

Le « savoir [est] principalement utilisable dans les apprentissages scolaires dont la fonction est le 
développement cognitif de l’élève » (Saussez, 2019, p. 112)

La savoir « porte essentiellement sur des phénomènes naturels et […] requiert un travail en solitaire pour 
être appris » (Saussez, 2019, p. 112)

• Fonctionnalité du savoir utilitaire

Le « savoir [est] pertinent pour la vie quotidienne et le développement personnel » (Saussez, 2019, p. 112)

Le savoir exerce « un rôle important dans la capacité des élèves à se débrouiller de façon satisfaisante 
dans la vie et dans le développement d’une pensée créatrice » (Saussez, 2019, p. 112)

Le « savoir [est] facile à acquérir » (Saussez, 2019, p. 112)



3. Cadre conceptuel

• Nature du savoir

« Les croyances d’un sujet à propos de ce qu’est le savoir » (Therriault et 

al., 2020, p. 163) ou la manière dont il le définit (Baillet et Gérard, 2021).

• Certitude

Renvoie au caractère évolutif (ou non) de ce dernier. A un niveau 
inférieur, nous considérons le savoir comme étant fixe, la vérité absolue 
existant avec certitude. A un niveau supérieur, nous reconnaissons au 
savoir un caractère à la fois évolutif et provisoire (Hofer, 2000)



3. Cadre conceptuel

Concept 2 : Conceptions de l’enseignement et de l’apprentissage (Demougeot-Lebel 

et Perret, 2010)

« Attitude mentale souvent inconsciente qui permet à l’individu de lire et d’interpréter une 
situation, c’est pourquoi elle influence son action » (p. 78)
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3. Cadre conceptuel

• Centrées sur l’étudiant/élève et axées sur les apprentissages

Aide à l’apprentissage, mise en place de relations favorisant 
l’apprentissage, organisation d’un environnement d’apprentissage, 
réflexion sur les concepts (Kember, 1997)

• Centrées sur l’enseignant et axées sur le contenu

Transmission du savoir, structuration de l’apprentissage, structuration 
des contenus et des méthodes, acquisition de concepts (Kember, 1997)



3. Cadre conceptuel

Concept 3 : pratiques enseignantes (Altet, 2003)

« Désigne d’abord ce que font les enseignants dans la classe lorsqu’ils sont en présence d’élèves » 
(p. 36)



3. Cadre conceptuel

• Collaboratives

Relation plutôt symétrique entre enseignant et élève (Coppens, 2022)

Appropriation collective (Coppens, 2022)

• Magistrales

Relation plutôt asymétrique entre enseignant/élève (Coppens, 2022)

Appropriation individuelle (Coppens, 2022)



3. Cadre conceptuel

Posture (Colognesi et al., 2019)

« Mode d’agir temporaire, situé, joué par un individu en fonction d’un projet, d’une tâche » (p. 81)



Postures d’accompagnement à 
l’initiative de l’accompagnant

Postures d’accompagnement à 
l’initiative de l’accompagné

(Colognesi et al., 2019)
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3. Cadre conceptuel

Origines (D’après Vause, 2010 ; 2011)
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4. Méthodologie

• Etude qualitative

• Entretiens semi-directifs menés au moyen d’un guide d’entretien prétesté 

• Questions reprises d’études qualitatives ou quantitatives validées scientifiquement

• Participants : 14 (minimum 2/discipline) AESS et MDS diplômés de l’UCLouvain accueillant des stagiaires de notre 
université

• Analyse : portraits (analyse verticale) et interprétation des résultats (analyse horizontale)
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5. Résultats 

Question 1

Existe-t-il un alignement entre les croyances épistémologiques, les 
conceptions de l’enseignement et de l’apprentissage et les pratiques 

enseignantes des AESS ?



Existe-t-il un alignement entre les croyances épistémologiques, les conceptions de 
l’enseignement et de l’apprentissage et les pratiques enseignantes des AESS ?

• Croyances majoritairement évolutives (// Baillet et Gérard, 2021 ; Baillet et Therriault, 2021)

• Conceptions majoritairement centrées sur l’élève et axées sur l’apprentissage (// Baillet et Gérard, 

2021 ; Baillet et Therriault, 2021) ; pas de mixes  (><Hanin et al., 2021)

• Pratiques majoritairement collaboratives (// Baillet et Gérard, 2021)
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Existe-t-il un alignement entre les croyances épistémologiques, les conceptions de 
l’enseignement et de l’apprentissage et les pratiques enseignantes des AESS ?

Oui, mais…



Existe-t-il un alignement entre les croyances épistémologiques, les conceptions de 
l’enseignement et de l’apprentissage et les pratiques enseignantes des AESS ?

Débat entre deux « écoles » en ce qui concerne l’alignement entre croyances 
épistémologiques et conceptions de l’enseignement et de l’apprentissage

• Alignement établi (Kop et Demir, 2017; Saylan et al., 2016)

• Alignement discutable (Demougeot-Lebel et Perret, 2010; Baillet et Therriault, 2021)



Existe-t-il un alignement entre les croyances épistémologiques, les conceptions de 
l’enseignement et de l’apprentissage et les pratiques enseignantes des AESS ?

Alignement entre croyances épistémologiques (par 
sa dimension de fonctionnalité), conceptions de 
l’enseignement et de l’apprentissage et pratiques 
enseignantes.

Utilitaire---Elève/Apprentissage---Collaboratives

Scolaire---Enseignant/Contenu---Magistrales
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5. Résultats

Question 2

Peut-on établir des profils de « culture disciplinaire » ?



Peut-on établir des profils de « culture disciplinaire » ?

Oui, mais…
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5. Résultats 

Question 3

Un profil d’accompagnement se dégage-t-il de chaque culture 
disciplinaire ?



Un profil d’accompagnement se dégage-t-il de chaque culture disciplinaire ?

Non…



Un profil d’accompagnement se dégage-t-il de chaque culture disciplinaire ?

• « Dispersion » des résultats
• Absence de la posture d’imposeur
• Majorité de facilitateurs et de co-

constructeurs
• Minorité d’ organisateurs [phase de 

préparation]  (>< Buyle, 2022; Pena-Villarraso, 2020)

• Résultats en accord avec Buyle (2022) sur 
la non-influence de la discipline sur 
l’accompagnement

171615



Un profil d’accompagnement se dégage-t-il de chaque culture disciplinaire ?

Mais…



Un profil d’accompagnement se dégage-t-il de chaque culture disciplinaire ?

Alignement entre les concepts structurants et les postures d’accompagnement classées 
selon l’initiative (Colognesi et al, 2019)

• Sauf scolaire…

• Faut parler des mixtes et des raisons de leur absence sur le schéma (dia 33)

211918 20
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5. Résultats 

Question 4

Quels rôles attribuer aux origines de la culture disciplinaire et des 
postures d’accompagnement ?
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Quels rôles attribuer aux origines de la culture disciplinaire et des postures 
d’accompagnement ?

• Importance particulière accordée par nos participants à la socialisation primaire (>< Vause, 2010 ; 2011)

• Pratiques enseignantes aux origines diverses dont préalables à la formation initiale (// Saussez, 2012)

• La formation initiale n’est pas « un moment crucial » (>< Vause, 2010, p. 47)

• Durée (trop courte) des stages soulignée (// Van Nieuwenhoven et Colognesi, 2015) comme leur importance dans la formation 
initiale (Colognesi et al., 2019) parce qu’ils permettent l’intégration des savoirs théoriques dans les pratiques (Viau-Guay, cité 

dans Colognesi et al., 2018)



6. Limites

Méthodologiques

• Diversification (Savoie-Zajc, 2007) et pondération des critères (Kaufmann, 2016)

• Saturation (Savoie-Zajc, 2007)

• Interprétation des questions par les participants

• Désirabilité sociale (Cambon, 2006)



6. Limites

Théoriques

• Croyances épistémologiques

• Origines de la culture disciplinaire

• Dichotomie des dimensions retenues



7. Perspectives de recherche

• Prescrits légaux

• Culture multidisciplinaire

• Focus-group

• Prise en compte d’autres variables comme le genre, l’ancienneté, les filières, etc.

• Etude quantitative (% croyances épistémologiques)

• AESI



8. Conclusion (et implications)

• Alignement entre croyances épistémologiques (fonctionnalité), conceptions de l’enseignement et de l’apprentissage 
et pratiques enseignantes

• Existence des cultures (multi)disciplinaires

Culture multidisciplinaire de la projection (français et langues) ; culture disciplinaire de l’éclosion (éducation physique), 
de la construction (mathématiques) et de l’adaptation (sciences)



8. Conclusion (et implications)

• Pas d’alignement entre la culture disciplinaire et les postures (ou les initiatives) d’accompagnement, mais alignement entre 
les concepts structurant cette culture et les initiatives d’accompagnement

• Influence des origines sur les valeurs fondatrices, sur le choix de carrière et de la discipline d’enseignement et sur les 
postures d’accompagnement

• Enseignants critiques vis-à-vis de leur formation initiale

• Reconnaissance de l’importance des stages pédagogique dans leur formation initiale



8. (Conclusion et) implications

• En ce qui concerne la formation des MDS

✓ Séparation totale peu pertinente, mais nécessité de prise en compte des cultures (multi)disciplinaires, des particularités par 
l’organisation d’une ou deux journées de formation sur le sujet

✓Réflexion, prise en compte de l’alignement entre croyances épistémologiques, conceptions de l’enseignement et de l’apprentissage 
et pratiques enseignantes et l’accompagnement

• Au-delà

✓Prescrits pédagogiques ?

✓Travail collaboratif ?

✓Gestion de l’Ecole et gestion de l’école



Merci pour votre attention !
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